
 

臺北市立北投國民中學 106 學年度性別平等教育實施計畫 
106.09.07性平委員會修正通過 

壹、依據： 

一、性別平等教育法 

二、臺北市政府 106年度推展性別平等教育實施計畫 

三、本校 106學年度輔導工作計畫 

貳、目標： 

一、落實推動本校性別平等教育工作，厚植性別平等教育資源，建立無性別歧視的教育環

境，以實現性別平等的目標。 

二、落實性別平等教育法及性侵害、性騷擾與性霸凌防治教育之實施，提供遭受性侵害、

性騷擾事件與性霸凌及家暴事件之被害人安置與輔導介入措施。 

三、藉由各項相關活動的實施，宣導性別平等的觀念，引導本校親師生及社區人士對性別

議題建立正確的態度與觀念。 

叁、主辦單位：輔導室 

肆、協辦單位：教務處、學務處、總務處、人事室、會計室。 

伍、實施對象：本校全體師生及職員工。 

陸、組織與執掌： 

一、本校設置「性別平等教育委員會」，以推動學校性別平等教育課程及活動、防治校園

性侵害、性騷擾事件與性霸凌為主軸，並負責相關事件之調查處理。本學年度性別平

等教育委員會共有 15名委員組成，名單如下： 

職 稱 稱謂 姓名 職 稱 稱謂 姓名 

主任委員 校  長 李素珍（女） 委 員 教師代表 何明時（男） 

執行秘書 輔導主任 張玉鳳（女） 委 員 教師代表 梁正雄（男） 

副主任委員 教務主任 蕭  薇（女） 委 員 教師代表 吳淑音（女） 

副主任委員 學務主任 楊雅琪（女） 委 員 家長代表 待選 

副主任委員 總務主任 方毓鴻（男） 委 員 家長代表 待選 

副主任委員 人事主任 廖文祥（男） 委 員 職工代表 郭怡暄（女） 

委 員 生教組長 黃智群（男） 

   委 員 輔導組長 盧奕利（女） 

委 員 教師會長 袁金玉（女） 

 


